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 ( 9883750-04המועצה המקומית מג'ד אל כרום )טל:    
 לתפקיד מנהל תוכנית עיר מקדמת זכויות  -  2022/17מס' מכרז פומבי 

  
 היחידה: 

 המחלקה לשירותים חברתיים  

היקף  
 העסקה:

 31/12/2026תקופת העסקה עד  -  100%

 
 

 :תיאור תפקיד

 העירוני של עיר מקדמת זכויות  ניהול הקשר עם המתכלל -1

 מיפוי ואיתור כלל השחקנים הרלוונטיים לתחום מיצוי הזכויות  -2

 תפעול השולחן העגול הרשותי בתחום מיצוי זכויות בקהילה  -3

 ייזום פעילויות קהילתיות לקידום מיצוי זכויות  -4

 הובלת הקמת תשתית דאטה רשותית  -5

  
 מקצועיות  ודרישות השכלה תנאי סף: 

אקדמי בתחומי דעת רלוונטיים )מדעי החברה, עבודה סוציאלית, ניהול,  תואר  •
 מדיניות ציבורית(. 

דרישת  
 ניסיון:

 חובה   -ידע וניסיון בניהול והפעלת מתנדבים  •

 . בעל ניסיון בתחום מיצוי הזכויות •

יכולת ניהולית מוכחת כולל: ניהול אנשים, ניהול משימות, ניהול תקציבים, ניהול   •
 . ועבודת צוותצוות 

- הבנה בעבודה באקוסיסטם ארגוני, תפיסות והבנות מורכבות לעבודה בין  בעל •
אגפית בתוך הרשות המקומית: ניסיון בניהול שותפויות מורכבות,  -רגונית וביןא

 . הכרות עם עבודה בין אגפית ובין ארגונית, במסגרת הרשות המקומית

לית כלים ומיומנויות  בעל כלים/יכולת להטמיע ולהשריש בעבודתו הניהו •
טכנולוגיות לניהול נתונים ומידע, עם תפיסה והבנת החשיבות להטמעת רכיב של  

ניהול מידע ונתונים, ידע וניסיון בעבודה מבוססת נתונים ובתהליכי הערכה  
 . ומדידה

 . היכרות עם כלים טכנולוגים מגוונים ונכונות לעשות בהם שימוש •

 . תקהילתי- ידע וניסיון ביזמות חברתית •

 כפיפות למנהל המחלקה לשירותים חברתיים במועצה .  כפיפות: 

 14:00שעה :                13/10/2022 להגיש      יש למכרז בקשות מינהלה: 

 . .sozan.h@majd-al-kurum.muni.ilלמיל  או    04-6003806למחלקת משאבי אנוש  טל: 

הבהרה  
 מופנה לגברים ולנשים כאחד .המכרז נכתב בלשון זכר, אך   מגדרית:

 
 ראש הרשות - סלים סליבי 

 

 

 

 
 


