
 המועצה המקומית מג'ד אל כרום                          مجلس مجدالكروم المحلي
 20190מג'ד אל כרום        20190مجدالكروم         

 

 

Majd Alkurum-Local Council                                           

 

_______________________________________________________________________________ 

}04-9883750/  04-6003806טל:  هاتف  }{ Tel :04-9581487Fax  { 

 

 ( 9883750-04המועצה המקומית מג'ד אל כרום )טל: 
 לתפקיד רכז/ת קשרי השכלה ותעסוקה לצעירים   –  2024/45מכרז פומבי מס' 

 
 ניהול כללי היחידה:

היקף 
 31/03/2025העסקה עד  - 100% העסקה:

 דרגה ודירוג: 
 37-39 –מח"ר 

 
 
 

תיאור 
 :תפקיד

מיפוי מצב קיים, פערים שחקנים ומענים קיימים וחסרים בתחום בהתבסס על -1
 מאגרי מידע קיימים גורמי שטח ותהליכי שיתוף צעירים. 

 על בסיס הנתונים והמיפוי גיבוש תכנית סדורה להובלת התחום.-2
יצירת קשר וביסוס תהליכי עבודה מתמשכים עם מוסדות לימוד על תיכוניים -3

מעסיקים גופי הכון ותכנית בכל רצף המענים בתחומי ההשכלה והתעסוקה במרחב 
 הרשות והאזור לטובת הגדרת ותיאום של צרכים הזדמנויות והתערבויות. 

ייזום והנגשה של מסלולי הכשרה ולימוד פיסיים מקוונים או היברידיים לצעירי -4
 הרשות והסרת חסמי כניסה למסלולים קיימים. 

הנגשת מעני הכוון והשלמת השכלה הניתנים על ידי גופים שונים במרחב הרשות -5
לאוכלוסיית הצעירים תפקיד רכז איננו כולל ייעוץ והכוון פרט אלא ניתוב צעירים 

 למענים קיימים בתחום.  
 ייזום והנגשה של הזדמנויות קריירה לצעירים בתיאום עם מעסיקים במרחב. -6
הפעלת מענים ממוקדים כגון קבוצות מנטו רינג והרצאות לצעירים בצמתי  -7

 הכרעה מקצועיים. 
פרסום והנגשת מידע לצעירים על קורסים ,תכנית לימוד ,משרות ,מעני הכוון  -8

 ופעילות יחידת הצעירים והרשות בתחומי פיתוח קריירה.
עבודה בהתאם ליעדי התכנית כפי שיוגדרו על ידי המשרד ובהתאמה לתכנית  -9

 העבודה הרשותית ודיווח למנהל יחידת הצעירים הרשותית בפורמט שיוגדר.  
השתתפות במפגשי למידה הכשרה וליווי מקצועי בהיקף ובאופן שיקבעו על ידי  -10

 המשרד.
   

 
 

תנאי כשירות 
 לתפקיד:

 מקצועיות ודרישות השכלה

 תואר ראשון מוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה.  •

באחד או יותר מהתחומים הבאים: ניסיון  ניסיון מקצועי של שנתיים לפחות  •
בהובלת פרויקטים ותהליכים מרובי ממשקים, ניסיון תעסוקתי בעבודה מול  

 מעסיקים, מוסדות השכלה או מסגרות הכוון. 

 היכרות טובה עם שוק העבודה ועם מוסדות השכלה ברמה ארצית ומקומית.  •
 .יתרון משמעותי –תואר שני  •

הכוון לימודי או מקצועי: איתור ,גיוס ,השמה או פיתוח עובדים :פיתוח   •
הכשרות מכוונות שוק עבודה ,פיתוח והאצת יזמות, ייעוץ ארגוני ,ניהול  

  שותפויות.
  כפיפות:

 מנהל/ת יחידת הצעירים ברשות : מקצועית
  

  מינהלה:

 14:00שעה :           19/12/2024יום     עד להגיש יש למכרז בקשות
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טל:   אנוש   משאבי  al-sozan.h@majd-למיל   או      6003806-04למחלקת 

kurum.muni.il . 

הבהרה 
 מגדרית:

הודעה בדבר זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת  •
 מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה

הודעה בדבר עדיפות שתינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג   •
הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא  

 בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד . •

 
 ראש הרשות -סלים סליבי 
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