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 המועצה המקומית מג'ד אל כרום  
 תפקיד מנהל יחידה לפיתוח כלכלי ומיצוי משאבים ברשות ל 2026/09מס   פומבימכרז 

   
 

היקף 
  העסקה:

   ייתכנו הארכות נוספות 30/04/2027תקופת העסקה  עד  - 100%

דרוג 
  205288עלות שכר שנתית  ודרגה:

 
תיאור 
 :תפקיד

סיוע לראש הרשות ולגורמי המקצוע במיצוי והרחבת הפוטנציאל הכלכלי של הרשות 
וחיזוק יכולותיה למיצוי משאבים, הגדלת הכנסות, וניהול אפקטיבי ויעיל של  

ההוצאות לצד קידום מהלכים לפיתוח מנועי צמיחה של הרשות בפני עצמה וכחלק 
 אזורית מערכתית. מתפיסה

קידום וייעול פעילות הרשות המקומית בתחום הפיתוח הכלכלי ומיצוי   .1
 משאבים

פיתוח תפיסה של כלכלה מקומית וטיפוח קשרי הרשות עם המגזר העסקי   .2
 ביישוב 

 שילוב התפיסה של פיתוח כלכלי אזורי ברשות המקומית. .3
  

 השכלה תנאי סף:
ואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה ת 

  .מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ
 עדיפות תינתן לבעלי תארים אקדמיים באחד או יותר מהתחומים הבאים : כלכלה

 .ומנהל עסקים  חשבונאות,
 או 

  .בעל תעודת רואה חשבון בתוקף
 או

 ,לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים 39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  
 .2012-התשע"ג

 

 היכרות עם תוכנות אופיס ושימוש באינטרנט  •

 בהתאם לצורך  –שפות  •
 
  

 
 

דרישת 
 ניסיון:

 ניסיון מקצועי

ניסיון של שנתיים לפחות בריכוז או ניהול פרויקטים כלכליים או חברתיים   •
   .ברשויות המקומיות או במשרדי הממשלה

בריכוז או ניהול פרויקטים כלכליים או חברתיים בגופים ציבוריים או עסקיים    או
 עימם.  בשיתוףשעובדים מול משרדי הממשלה או מול רשויות מקומיות או 

או ניהול פרויקטים כלכליים או חברתיים בארגוני חברה אזרחית מול  זבריכו   וא 
 משרדי הממשלה או מול רשויות מקומיות או בשיתוף עימם.

 

 . יתרון לבעלי ניסיון בתחום הפיננסי הכלכלי •

  .שלוש שנות ניסיון מקצועי כאמור –הנדסאי רשום  •

 .ארבע שנות ניסיון מקצועי כאמור –טכנאי רשום  •
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 ניסיון ניהולי

  .רשויות רמה ג': יתרון לניסיון בניהול צוות עובדים בכפיפות ישירה •

 
 

מאפייני 
העשייה 

הייחודיים 
 :בתפקיד

 אכפתיות ומעורבות חברתית •

 בעל יכולת וכישורים לקיים משא ומתן עם גורמים שונים   •

 יחסי אנוש מצוינים ואסרטיביות •

 יכולת והבנה עסקית גבוהה  •

 עצמאות ויצירתיות   •

  עבודה תחת לחץ  •

  יכולת אבחון וזיהוי צרכים ומתן מענה •

 יכולת הבניית תהליכים ופיתוח תכנים •

 נסיעות מרובות  •
 

 כפיפות:
 .מנכ"ל הרשות/הרשות  גזבר

 14:00שעה :        07/05/2026 שני להגיש עד ליום  יש למכרז בקשות מינהלה:

al-sozan.h@majd-למיל  או    6003806-04למחלקת משאבי אנוש  טל: 
kurum.muni.il 

  
 
 
 
 

הליכי 
 מיון:

לעבור מבחני מיון לתפקיד במכון   יידרשוהמועמדים שעומדים בתנאי הסף במרכז   .1

 מיון חיצוני. 

 המועמדים שעברו מבחן המיון יוזמנו לראיון בפני ועדת הבחינה. .2

בהליכי  .3 מוגבלות  מחמת  לו  הנדרשות  התאמות  לקל  זכאי  מוגבלות  בעל  מועמד/ת 

 הקלה לעבודה יש לציין זאת במועד הגשת הבקשה. 

לאוכלוסייה  .4 המשתייכים  למועמד/ת  עדיפות  תינתן  שווים  ובכישורים  בנתונים 

 הזכאית לייצוג הולם במועצה.
 

הגדרה 
 מגדרית:

הודעה בדבר זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת  •
 מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה

הודעה בדבר עדיפות שתינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם  •
שאינה מיוצגת כנדרש בקרב עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל  

 כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד . •
 

 
 ראש הרשות -סלים סליבי 
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